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6.24

Betriebssatzung fiir den Eigenbetrieb Stadtisches Friedhofs- und Bestattungswesen
Dresden der Landeshauptstadt Dresden
(Eigenbetriebssatzung SFBD)

Vom 24. November 2016

Verdéffentlicht im Dresdner Amtsblatt Nr. 49/2016 vom 8. Dezember 2016, Seiten 11-14

Aufgrund der §§ 4, 95 a der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SdchsGemOQ),
in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Marz 2014 (SachsGVBI. S. 146), die zuletzt
durch Artikel 18 des Gesetzes vom 29. April 2015 (SachsGVBI. S. 349) gedndert worden
ist, und § 1 der Verordnung des Sachsischen Staatsministeriums des Innern tiber kom-
munale Eigenbetriebe im Freistaat Sachsen (Sdchsische Eigenbetriebsverordnung vom
16. Dezember 2013 (SachsGVBI. S. 941), hat der Stadtrat der Landeshauptstadt Dresden
in seiner Sitzung am 24. November 2016 folgende Satzung beschlossen:
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§1
Rechtsstellung und Name des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb fihrt den Namen ,,Stadtisches Friedhofs- und Bestattungswesen
Dresden (SFBD)“.

(2) Der Eigenbetrieb, bestehend aus den kommunalen Friedhéfen — Heidefriedhof —
Nordfriedhof — Friedhof Ddlzschen — Urnenhain Tolkewitz, dem Krematorium und dem
Bestattungsdienst sowie allen mit diesen Einrichtungen verbundenen Einheiten, wird als
organisatorisch, verwaltungsmaRig und wirtschaftlich selbstandiges Unternehmen ohne
eigene Rechtspersdnlichkeit nach den Bestimmungen der SachsGemO, SachsEigBVO und
den ergdanzenden Bestimmungen der Betriebssatzung gefiihrt.

(3) Der Eigenbetrieb nimmt alle den Betriebszweck fordernde und wirtschaftlich beriih-
rende Geschéfte unter Einhaltung der Vorschriften der Landeshauptstadt Dresden
selbststandig wahr. Er kann dazu auch Hilfs- und Nebengeschafte betreiben.

§2
Zweck und Aufgaben des Eigenbetriebes

(1) Zweck des Eigenbetriebes ist die Gewahrleistung aller Leistungen, die dem konkreten
Ablauf der Bestattungen dienen, die Pflege und Unterhaltung des betrieblichen Vermo-
gens sowie die Wahrung und Forderung der friedhofskulturellen Angelegenheiten.

(2) Die Aufgaben des Eigenbetriebes sind insbesondere fiir:

1. Kommunale Friedhofe

1.1 Annahme, Aufbahrung und Transport von Verstorbenen auf den Friedhofen,

1.2 Vergabe, Verlangerung und Entzug von Nutzungsrechten an Grabstellen,

1.3 Bereitstellung und Aktualisierung des Friedhofsplanes,

1.4 Flihren eines Grabstattenregisters,

1.5 Flihren der Verstorbenenkartei,

1.6 Flihren der Listen der Grabstatten bedeutender Personlichkeiten, Ehrengra-

ber, Kriegsgraber, denkmalgeschitzter und historischer Grabstatten,

1.7 Erteilung von Genehmigungen im Rahmen des Verwaltungshandelns,

1.8 Durchfiihrung von Grabzdhlung,

1.9 Planung und Durchfiihrung von Neu- und Umbauten auf den kommunalen
Friedhéfen sowie deren Erweiterung, einschlieBlich der notwendigen Ge-
baude,

1.10  Durchfiuhrung von Trauerfeiern und Vorhalten von Raumlichkeiten mit Aus-
stattung, Orgel, Technik,

1.11  Vorhalten und Betreiben von Kiihlhallen,

1.12  Stellen des Konduktes,

1.13  Grabherstellung,
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1.14
1.15

1.16
1.17

1.18

Vollzug der Friedhofssatzung,

Pflege und Unterhaltung der Wege, Griinflachen, Baumbestand und aller mit
dem Friedhofswesen in Beziehung stehender Bauwerke und Anlagen,
Uberwachung der Ruhefristen und Nutzungsdauer,

Pflege und Unterhaltungsauftrdge in den Bereichen:

- Kriegsgraber

- Ehrengraber

- denkmalgeschiitzte und historische Grabmaler,

Gewabhrleistung der Verkehrssicherheit innerhalb der Liegenschaften z. B.
Grabmalstandfestigkeitskontrolle, Baumkontrolle.

2. Krematorium

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

Durchflihrung von Kremationen einschlieRlich Betrieb des Krematoriums,
Vorhalten und Betreiben von Raumlichkeiten zur Kiihlung von Verstorbenen,
Organisation der Leichenschau im Krematorium,

Verwahrung nicht beigesetzter Urnen,

Versand von Urnen,

Fiihren eines Eindscherungsregisters.

3. Bestattungsdienst

3.1

3.2
3.3

Dienstleistungen im gewerblichen Bereich (Annahme von Bestattungsauftra-
gen, Versorgung von Verstorbenen, Transport von Verstorbenen und Urnen,
Verkauf von Bestattungsartikeln, Kooperationsleistungen fir Feierdienst und
Gartnereien, Annahme von Zeitungsannoncen) im Auftrag der Hinterbliebe-
nen,

Tragerleistungen auf kommunalen und kirchlichen Friedhofen,

Bestattung von Verstorbenen ohne Angehdrige auf Veranlassung der Ortspo-
lizeibehorde der Landeshauptstadt Dresden zur Abwendung einer gesund-
heitlichen Gefahrdung fur die Bevélkerung.

4. Verwaltung

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5
4.6
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Flhrung der Sonderkasse,

Uberwachung und Fithrung des gesamten Anlagevermégens einschlieBlich
der Liegenschaften,

Bau, Planung, Ausschreibung, Durchfiihrung, einschlief3lich Vergabe und Ab-
rechnung der notwendigen Sanierungs-, Werterhaltungs- und Investitions-
maRnahmen unter Einhaltung der Vorschriften der Landeshauptstadt Dres-
den, einschliellich Vergabe offentlicher Auftrage,

Technische Bauliberwachung und Bauzustandserfassung aller Gebdude, Ma-
schinen und Gerate sowie Anlagen,

Forderung der Bestattungskultur,

Erlass von Geblihrenbescheiden und Stellen von Rechnungen,
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4.7

Erlass von formlichen Widerspruchsbescheiden im Vorverfahren gegen Ver-
waltungsakte in Selbstverwaltungsangelegenheiten gemald § 73 Abs. 1 Ziff. 3
VwGO.

§3
Stammkapital

Das Stammbkapital des Eigenbetriebes wird in Hohe von 25.000 EUR festgesetzt.

§4
Organe

Flir den Eigenbetrieb Stadtisches Friedhofs- und Bestattungswesen Dresden zustdndige
Organe sind:

a)der Stadtrat

b)der Betriebsausschuss
c)der/die Oberblirgermeister/-in
d)der/die Betriebsleiter/-in

§5
Zustandigkeit des Stadtrates

(1) Der Stadtrat entscheidet Gber folgende ihm in der SdchsGemO und der SachsEigBVO
zugewiesene Angelegenheiten:

PwnNpRE

%

10.

11.
12.
13.
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Erlass und Anderung der Eigenbetriebssatzung sowie weiterer Satzungen,
wesentliche Aus- und Umgestaltungen des Eigenbetriebes,

Wahl der Betriebsleiterin/des Betriebsleiters,

Festsetzung allgemeiner Tarife fiir privatrechtliche Entgelte des Krematoriums
Dresden Tolkewitz,

in den in § 6 Abs. 2 dieser Satzung genannten Angelegenheiten, sofern die dort
genannten Wertobergrenzen iberschritten werden,

Gewadhrung von Darlehen der Stadt an den Eigenbetrieb oder des Eigenbetriebes
an die Stadt,

Entnahme von Eigenkapital,

Festsetzung und Anderung des Wirtschaftsplans,

Bestimmung der/des Abschlussprufers/-in fiir den Jahresabschluss,

Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des Jahresgewinns oder Be-
handlung des Jahresverlustes des Eigenbetriebes,

Entlastung der Betriebsleitung,

Besorgung von Kassengeschéaften durch Dritte (§ 87 Abs. 1 SachsGemO),
Beteiligung an wirtschaftlichen Unternehmen und Zweckverbanden.
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(2) Uber die Entnahme von Eigenkapital (Abs. 1 Nr. 7) entscheidet der Stadtrat nach An-
horung der Betriebsleitung.

(3) Darlber hinaus kann der Stadtrat in Angelegenheiten, fiir die sonst der Betriebsaus-
schuss zustandig ist, im Einzelfall die Entscheidung an sich ziehen.

§6
Betriebsausschuss

(1) Die Aufgaben des Betriebsausschusses fiir den Eigenbetrieb Stadtisches Friedhofs-
und Bestattungswesen (§ 6 Abs. 2 bis 4) werden gemal} § 7 Abs. 4 Sachsische Eigenbe-
triebsverordnung auf den Ausschuss fir Umwelt und Kommunalwirtschaft Gbertragen.
Die Betriebsleitung nimmt an den Sitzungen des Betriebsausschusses mit beratender
Stimme teil.

(2) Der Betriebsausschuss beschlieSt insbesondere liber,

- Verfligung Gber und VerdufRerungen von Vermogensgegenstanden, die dem Ei-
genbetrieb zugeordnet sind (ausgenommen Grundstiicke), wenn der Wert des
Vermoégensgegenstands einen Betrag von 500.000 EUR nicht (ibersteigt,

- sonstige Vertrdge, mit einem Vertragswert von 125.000 EUR bis 199.999 EUR,

- Mehraufwendungen des Erfolgsplans, die Erfolg gefahrdend sind und Mehraus-
zahlungen des Liquiditatsplans, die fiir das einzelne Vorhaben 25 v. H. lber-
schreiten, unter den in § 23 Abs. 2 SachsEigBVO genannten Voraussetzungen,

- aullerplanmafige und tberplanmalige Verpflichtungsermachtigungen, unter den

in § 81 Abs. 5 SachsGemO genannten Voraussetzungen,

- Erlass und Niederschlagung von Forderungen bis zu einer Hohe von 50.000 EUR,

- Entscheidungen zur Einleitung und Fortfiihrung eines Rechtsstreits und zum Ab-
schluss von Vergleichen, soweit sie nicht zu den laufenden Geschaften der Be-
triebsflihrung gehéren oder einen Streitwert von 25.000 EUR Ubersteigen,

- Geschéaftsordnung des Eigenbetriebes.

(3) Die Vergabe 6ffentlicher Auftrage bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschus-
ses, soweit der im Wirtschaftsplan festgesetzte Kostenrahmen um mehr als 10 v. H.
mind. 125.000 EUR Uberschritten wird.

(4) Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten des Eigenbetriebes vor, die der Be-
schlussfassung des Stadtrats unterliegen.

§7
Stellung des/der Oberbiirgermeister/-in

(1) Der/die Oberburgermeister/-in ist Dienstvorgesetzte/-r und oberste Dienstbehérde
der beim Eigenbetrieb Beschaftigten.
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(2) Zur Sicherung der Erfillung der Aufgaben des Eigenbetriebes, der Einhaltung der
rechtlichen Vorgaben und zur Wahrung der Einheitlichkeit der Verwaltung, kann sie/er
der Betriebsleitung Weisungen erteilen.

§8
Betriebsleitung

(1) Der Eigenbetrieb hat eine Betriebsleitung (§ 3 SachsEigBVO).

(2) Die Betriebsleitung besteht aus einem/einer Betriebsleiter/-in. Er/sie wird auf Vor-
schlag des/der Oberbirgermeisters/-in vom Stadtrat gem. § 28 Abs. 4 Satz 1 und 2
SachsGemO gewahlt.

§9
Aufgaben der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung vollzieht die Beschliisse des Stadtrates und des Betriebsausschus-
ses sowie die Anordnungen des/der Oberblirgermeisters/-in (§§ 5 bis 7 dieser Satzung).
Im Ubrigen fiihrt sie den Eigenbetrieb gemiR § 4 SachsEigBVO selbstiandig und entschei-
det in allen Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit diese nicht dem Stadtrat, dem
Betriebsausschuss oder dem/der Oberbirgermeister/-in vorbehalten sind.

(2) Die Betriebsleitung ist fiir die wirtschaftliche Fliihrung des Eigenbetriebes nach kauf-
mannischen Grundsatzen verantwortlich.

(3) Der Betriebsleitung obliegen insbesondere die laufenden Geschafte (Angelegenhei-
ten der laufenden Verwaltung und Betriebsflihrung) des Eigenbetriebes. Dazu gehoren
unter anderem alle im taglichen Geschaft regelmaRig wiederkehrenden MaBnahmen, die
zur Aufrechterhaltung des Eigenbetriebes und zur Durchfiihrung der Aufgaben sowie
zum reibungslosen Geschaftsablauf notwendig sind. Dies sind insbesondere:

1. Bewirtschaftung der im Erfolgsplan veranschlagten Aufwendungen und Ertrage
sowie alle sonstigen MaBnahmen, die zur Aufrechterhaltung des Betriebes erfor-
derlich sind

Einsatz des Personals

Anordnung von Instandsetzungsmaflinahmen

Ausfiihrung von Vorhaben des Finanzplanes

Ausfiihrung von Vorhaben des Liquiditatsplanes

uAWN

(4) Die Betriebsleitung entscheidet auflerdem in den in § 6 Abs. 2 dieser Satzung genann-
ten Angelegenheiten, soweit die dort bestimmten Wertgrenzen unterschritten werden.

(5) Die Betriebsleitung informiert den/die Oberbirgermeister/-in und den Betriebsaus-
schuss rechtzeitig tUber alle wichtigen Angelegenheiten, insbesondere liber
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1. Abweichungen vom Erfolgsplan, die keine Anderung des Wirtschaftsplans nach §
23 Abs. 2 SachsEigBVO erfordern, aber den Betrag von 500.000 EUR Ubersteigen.

2. Abweichungen vom Liquidititsplan, die keine Anderung des Wirtschaftsplans
nach § 23 Abs. 2 SachsEigBVO erfordern, aber den Betrag von 500.000 EUR (iber-
steigen.

(6) Die Betriebsleitung hat dem/der Fachbediensteten fiir das Finanzwesen Gber alle
Vorgange und Tatigkeiten zu berichten, soweit diese die Finanzwirtschaft der Landes-
hauptstadt Dresden berihren.

§10
Personalangelegenheiten

(1) Die Betriebsleitung ist Vorgesetzter der Beschaftigten des Eigenbetriebes. In dieser
Funktion ist sie zur innerbetrieblichen Organisation befugt und kann den Beschaftigten
Weisungen erteilen.

(2) Der Betriebsleitung sind gem. § 10 Abs. 3 SachsEigBVO die Einstellung, Entlassung
und Umgruppierung des Personals bis einschlieRlich TVOD Entgeltgruppe 12 unter Be-
achtung der MalRgaben des Stellenplans tbertragen.

(3) Fur die Ernennung und Entlassung von Beamten/-innen beim Eigenbetrieb gelten die
Bestimmungen der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Dresden.

(4) In den Fallen, in denen die Betriebsleitung nicht selbst entscheidet, ist sie vor der
Personalentscheidung zu héren. Der § 28 Abs. 4 Satz 1 und 2 SdchsGemO ist anzuwen-
den.

(5) Die Personalabrechnung erfolgt in Eigenregie mit selbststandiger Finanzwirtschaft,
doppelter Buchfiihrung, eigenen Bankkonten und separater Priifung. Die Personalunter-
lagen der Bediensteten werden in eigener Zustandigkeit gefiihrt.

§11
Vertretung der Stadt in Angelegenheiten des Eigenbetriebs

(1) Die Betriebsleitung gibt im Rahmen und unter Beachtung der Formerfordernisse des
§ 5 SachsEigBVO in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes verpflichtende Erklarungen
fir die Landeshauptstadt Dresden ab. Sie zeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebes
ohne Angabe eines Vertretungsverhiltnisses. Der/die Betriebsleiter/-in bestimmt mit
Zustimmung des/der Oberbirgermeister/-in eine/-n Bedienstete/-n zum/zur Verhinde-
rungsstellvertreter/-in, die/der mit dem Zusatz ,i. V.” zeichnet.
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(2) Die Betriebsleitung kann Bediensteten des Eigenbetriebes fiir einzelne Angelegenhei-
ten und/oder bestimmte Sachgebiete mit ihrer Vertretung beauftragen und ihnen Voll-
macht erteilen. Diese zeichnen mit dem Zusatz ,,im Auftrag”.

§12
Wirtschaftsfiihrung und Rechnungswesen

(1) Der Eigenbetrieb flihrt eine mit der Stadtkasse der Landeshauptstadt Dresden ver-
bundene Sonderkasse. Der Eigenbetrieb besitzt eigene Geschaftsbankkonten.

(2) Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes entspricht dem Haushaltsjahr der Landes-
hauptstadt Dresden.

(3) Die Betriebsleitung stellt im Benehmen mit der/dem Fachbediensteten fur das Fi-
nanzwesen der Landeshauptstadt Dresden, einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf, der alle
Bestandteile und Anlagen gemaR §§ 16 bis 21 SachsEigBVO enthélt. Sie legt diesen recht-
zeitig nach den Terminvorgaben der/des Fachbediensteten fur das Finanzwesen der
Landeshauptstadt Dresden vor.

(4) Wenn die Voraussetzungen des § 23 SachsEigBVO eintreten, hat die Betriebsleitung
der/dem Fachbediensteten flir das Finanzwesen der Landeshauptstadt Dresden einen
gednderten Wirtschaftsplan vorzulegen.

(5) Lieferungen, Leistungen und Kredite im Verhéltnis des Eigenbetriebes zu der Landes-
hauptstadt Dresden, einem anderen Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Dresden oder
einer Gesellschaft, an der die Landeshauptstadt Dresden beteiligt ist, sind angemessen
zu vergiten.

§13
Berichtswesen und Risikofriiherkennung

(1) Die Betriebsleitung berichtet schriftlich dem/der Oberbirgermeister/-in und dem Be-
triebsausschuss zum 31.03, 30.06., 30.09. und zum 31.12. (iber die Umsetzung des Er-
folgs- und Liquiditatsplans.

(2) Die Betriebsleitung richtet ein angemessenes System zur Erkennung von Risiken ein
(§ 23 Abs. 3 SachsEigBVO) und dokumentiert dieses in einem Risikohandbuch.
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§14
Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Die Betriebsleitung stellt fiir den Eigenbetrieb einen aus der Bilanz, der Gewinn- und
Verlustrechnung und dem Anhang bestehenden Jahresabschluss sowie einen Lagebe-
richt auf und legt diesen dem/der Oberblrgermeister/-in vor. Im Lagebericht ist darzule-
gen, wie die dem Eigenbetrieb libertragenen gemeindlichen Aufgaben erfillt wurden.

(2) Der/die Oberburgermeister/-in leitet diese Unterlagen unverziglich zur Jahresab-
schlussprifung und zur ortlichen Priifung (§ 105 SachsGemO) weiter.

(3) Der Prifbericht des/der Jahresabschlussprifers/-in zum Jahresabschluss und der La-
gebericht ist innerhalb von vier Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres vorzulegen.

(4) Der/die Oberblirgermeister/-in hat den Jahresabschluss und den Lagebericht zusam-
men mit den Berichten Uber die Jahresabschlussprifung und die ortliche Priifung zu-
nachst dem Betriebsausschuss zur Vorberatung, anschlieBend mit dem Ergebnis dieser
Vorberatung dem Stadtrat zur Feststellung zuzuleiten.

(5) Der Stadtrat stellt den Jahresabschluss innerhalb von neun Monaten nach Ende des
Wirtschaftsjahres auf der Grundlage der Priifberichte fest und beschliefSt (iber die Be-
handlung des Jahresergebnisses sowie die Entlastung des/der Betriebsleiters/-in (§ 34
SéchsEigBVO).

§ 15
Steuerklausel

(1) Dem Eigenbetrieb sind Leistungen an die Landeshauptstadt Dresden angemessen im
Sinne der steuerlichen Grundsatze Uber die verdeckte Gewinnausschiittung zu verguten.

(2) Der Leistungsverkehr zwischen dem Eigenbetrieb und der Landeshauptstadt Dresden
ist unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu fihren.

(3) Uber den Leistungsverkehr sind entsprechende Vereinbarungen abzuschlieRen.

§ 16
Erhaltung des Sondervermogens

(1) Fur die technische und wirtschaftliche Fortentwicklung des Eigenbetriebes, insbeson-
dere der kommunal verwalteten Friedhéfe und des Krematoriums werden regelmaRig
und in ausreichender Hohe Riicklagen gebildet.

(2) Das Eigenkapital darf nur dann dem Eigenbetrieb entnommen werden, wenn dadurch
seine dauerhafte Aufgabenerfillung nicht gefahrdet wird.
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§17
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Satzung der Landeshauptstadt Dresden fiir den Eigenbetrieb
,Stadtisches Friedhofs- und Bestattungswesen Dresden (SFBD)“ (Eigenbetriebssatzung

Friedhofs- und Bestattungswesen) vom 14.Dezember 1995 auBer Kraft.

Dresden, 28. November 2016

gez. Dirk Hilbert
Oberbiirgermeister
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