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 پناه گزينوں کے ليے روز گار کے مواقع
 

کے مطابق اقدامات  (AsylbLG) کی شق 5 وظيفہ کے قانون  پناه گزينوں کے   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

؟اقع کيا ہيںملازمت کا موپناه گزينوں کے ليے  
غير منافع ،طور پر مواقع اضافی يہ ملازمت کےپناه گزينوں کے ليے 

اس کے علاوه  ہيں۔يا پيشکش  دلچسپی کے اقداماتبخش اور عوامی 
اس کا مطلب ہے کہ ان شريک افراد نے وه کام سر انجام دينا ہے، جو 

ک نہيں يا اس وقت اس حد تيا، ہو سکتا کہ دوسری صورت ميں نہيں
   ے گا۔تک نہيں کيا جاسک

 
پيشکش کے طور پر يہ روزگار کا کام پہلے اس  کی کے کامکم مقدار

يہ کام کی خاطر ہے۔  گهل مل جانے ثقافت ميں پہل اپنے اپٓ کو اس
، يادگاروں کے تحفظ ميں، زمين کی پرتفريحی اور کهيلوں کے مقامات 

مثال کے طور پر (کے تحفظ ميں، ورکشاپس ميں  نيچرتذئين اور 
سماجی شعبہ جات ميں اور ثقافتی ) سلائی ميں يا فرنيچر کی تياری ميں

ممکن ہيں ۔ اداروں ميں  
 

 حالت نہيں ہو گی اور نہ ہی یحقيقکی  ايسے کام کے دوران ملازمت
کوئی لازمی سوشل سيکورٹی والی جاب کی صورت حال ہو  اس سے

کام سے  پيشہ ورانہ عام روزگار کےملازمت کے مواقع نہ تو  يہگی۔ 
۔ يںہ ےاور نہ ہی اس سے ہٹات يںہ روکتے  

 
 کون اس ميں شريک ہو سکتا ہے؟

کے   1 (AsylbLG) کی شق 1  جملہ  پناه گزينوں کے وظيفہ کے قانون   
مطابق وظيفہ لينے والے سب لوگوں کے ليے ملازمت کے مواقع 

موجود ہيں۔ ان افراد کو جسمانی اور ذہنی طور پر اس قابل ہونا چاہيے 
ملازمتيں انجام دے سکيں۔صرف وہی افراد کاميابی سے يہ تاکہ وه 

ين وز کم از کم تشرکت کر سکتے ہيں ، جو بيمار نہ ہوں، اور وه ہر ر
پيشہ  ںبهی اسکول ميں داخل ہوگهنٹے تک کام کر سکتے ہوں۔ جو

اس  نہيں، اںيا پيشہ ورانہ تربيت ميں ہو ںورانہ کام کی تياری ميں ہو
قع ميں جرمنی ميں املازمت کے مو نا ۔ںميں شرکت کی اجازت نہي

دن سے فوری طور پر ہر فرد شريک ہو سکتا ہے۔  ہی انٓے والے پہلے
س کے ليے کسی قسم کی کام کی اجازت درکار نہيں ہے۔ا  
 

کسی فرد کی شرکت کے بارے ميں کون فيصلہ کرتا ہے؟   
فلاح و بہبود، شعبہ مہاجرين اس کی جانچ پڑتال کرتا  سماجیمحکمہ 

 شرکاء کو ہے کہ کيا يہ فرد شرکت کی شرائط کو پورا کرتا ہے۔ 
ام دينے کے ليے اس کام کے سرانجفلاح و بہبود  سماجیمحکمہ 

 خطوط سے مطلع کرتا ہے۔ 
 

 کيا اس کام کے ليے ايک معاوضہ ديا جاتا ہے؟
يورو   0,80 شرکاء کو کام کے ہر ايک گهنٹہ کے ليے جی ہاں،    

کے طور پر ديے جائيں گے۔ اگر وه بغير کسی مناسب عذر  معاوضہ
 ملنے والے کے اس کام کے کرنے سے دور رہيں گے تو ان کے

کی شق کے وظيفہ کے قانون( جائے گیسے کٹوتی کی  وظيفہ  
۔) 4   5  جملہ 

 
 يہ کام کا موقع کب ختم ہو جاتا ہے؟

کمہ حابتدائی طور پر يہ کام چه ماه کے ليے ديا جاتا ہے۔اس کے بعد م
سماجی فلاح و بہبود اس ميں شرکت کی توسيع کے بار ے ميں فيصلہ 

کرتا ہے۔ يہ کسی بهی صورت ميں روزگار يا تربيت کے اغٓاز اور 
کے مطابق وظيفہ کے خاتمے کے وظيفہ کے  (AsylbLG) قانون   

 ساته ختم ہو جاتا ہے۔
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

کے ليے اوقات کيا ہيں؟کام   
 يہ ملازمت کے مواقع جزوی وقت کے کام کے ہوتے ہيں۔ ہفتہ وار کام 

گهنٹے کے ليے ہوتے ہيں۔  25 کرنے والے گهنٹے عام طور پر    
 

مذيد براں معلومات کہاں سے مل سکتی ہے؟مجهے   
اگر اپٓ ان ملازمت کے مواقع ميں حصہ لينے ميں دلچسپی رکهتے ہيں 

تعلقہ پناه گزينوں کے سماجی کام کے کارکن يا وظيفہ تو براه کرم م
دينے والے معاملہ کے افٓيسر سے رابطہ کريں۔ کام کی خالی اسٓاميوں 

 کے بارے ميں معلومات علاقائی رابطہ کاروں سے بهی مل سکتی ہيں۔ 
:   رابطہ کے ليے ويب سائٹ

www.dresden.de/asyl>Flüchtlingssozialarbeit 
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